
 
Individueel akkoord betreffende uitzonderlijke toekenning sport, cultuur of boekencheques
Tussen: 
................................................. 
................................................. 
................................................. 

vertegenwoordigd door ................................................. 
hierna genoemd de werkgever, 

en 
................................................. 
................................................. 
................................................. 
hierna genoemd de werknemer, 
wordt overeengekomen wat volgt : 

Artikel 1 
Deze overeenkomst regelt de toekennings- en aanwendingsvoorwaarden van sport, cultuur of boekencheques  (aan te duiden welke)

Artikel 2
De werkgever geeft een cheque van 100 euro.


Artikel 3
Deze overeenkomst wordt gesloten voor bepaalde duur. Ze treedt in werking vanaf …./…./2022 en houdt op van kracht te zijn op 31/12/2022

Artikel 4
De werknemer gaat er uitdrukkelijk mee akkoord dat het voorwerp van deze overeenkomst bij hem geen recht doet ontstaan voor de toekomst, op het moment dat de overeenkomst ophoudt van kracht te zijn conform artikel 3 


Te goeder trouw en in tweevoud opgemaakt te …………………………………………… op ……………………… 
waarvan ieder van de partijen erkent een exemplaar ontvangen te hebben. 


De werkgever,								 De werknemer,
